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Neuigkeiten aus der Albert-Schweitzer-Schule

Die Albert-Schweitzer-Schule ist eine Ganztagsschule mit dem Foérder-
schwerpunkt geistige Entwicklung. Zurzeit lernen 96 Schuler mit den unter-
schiedlichsten Beeintrachtigungen in der Bildungseinrichtung. Neben den
gesetzlich fest vorgeschriebenen Unterrichtsstunden gibt es verschiedene
Leistungskurse und Ganztagesangebote. Damit ausnahmslos jeder Schu-
ler diese Angebote nutzen kann, ist das Konzept der sogenannten ,Unter-
stitzten Kommunikation® ein wichtiger Bestandteil in der Unterrichtsstruktur:
Kommunikative Fahigkeiten des Einzelnen werden entsprechend der vor-
handenen Mdglichkeiten aufgebaut und geférdert. Das kann das Erlernen
von Gebarden als kdrpereigenes Ausdrucksmittel bis hin zur Nutzung elek-
tronische Gerate, wie zum Beispiel Taster, Talker oder Tablets umfassen.
Diese Hilfsmittel ermdglichen es, die Lautsprache durch eine naturliche
oder eine synthetische Sprache zu ersetzen.

Neben der Vermittlung von Lehrinhalten sind verschiedene therapeutische
BehandlungsmalRnahmen wie Physiotherapie und Logopadie in den Schul-
alltag integriert. Im schuleigenen Bewegungsbad finden die Wasserge-
wohnung und Schwimmanbahnung flr unsere jlingsten Schiler sowie
Einzeltherapien fur Schiler mit schweren Mehrfachbehinderungen statt.
Besonders beliebt ist das therapeutische Reiten auf verschiedenen Reiter-
hofen in der naheren Umgebung.

An der Schule werden christliche Werte im Sinne des Leitbildes vermittelt,
deshalb gehoren regelmalig stattfindende Schulandachten und das Feiern
aller kirchlichen Feste und Hohepunkte zum festen Bestandteil unseres
Schuljahresplanes.

Damit der Schulalltag einwandfrei funktionieren, Forderung und die Freude
am gemeinsamen Lernen sowie ein gutes und respektvolles Miteinander
fur die kleinen und grof3en Schuler und Schulerinnen umgesetzt werden
kann, braucht es ein starkes Team an Fachkraften.

Seit Marz 2020 ist Frau Katrin Rudolph in ihrer Funktion als Schulleiterin ta-
tig. Begonnen hat sie ihren beruflichen Werdegang vor bereits 25 Jahren in
der Diakonie Freiberg als Erzieherin, spater als padagogische Mitarbeiterin
im Unterricht. Schnell wurde ihr bewusst, dass sie sich intensiver mit Didaktik
und Padagogik befassen will, um Schiler mit Handicap zu unterrichten und



ihnen Wissen zu vermitteln. Sie absolvier-
te ein Studium zum Fachlehrer mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung
sowie Sozialmanagement und lieR sich
als Traumapadagogin ausbilden.

Auf die Frage, was ihr in ihrer neuen Ta-
tigkeit als Schulleiterin besonders am
Herzen liegt, antwortet sie: ,Mir ist die Zu-
sammenarbeit mit dem gesamten Schul-
team zur Weiterentwicklung und Ge-
staltung des Schullebens wichtig. Dabei
geht es mir vordergrindig darum, meine
Kollegen zu motivieren, dass sie flr ein Rudolph und Frau Giinther)
gemeinsames Ziel mit Intensitat, Begeis-

terung, ihren personlichen Starken und Fachwissen arbeiten. Wir wollen die
Schule als Team leiten, neben mir als Schulleiterin gehéren dazu Frau Gun-
ther, als stellvertretende Schulleiterin und Frau Frohlig, die den Fachbereich
Diagnostik Gibernimmt. Ziel ist die Uberarbeitung des Schulprogrammes und
in Zusammenarbeit mit anderen Forderschulen die Erarbeitung eines schul-
eigenen Lehrplanes fir jede Stufe.”

Und wie sieht es aktuell in der Schule aus? Seit dem 16. Méarz ist nichts
mehr, wie es war. An diesem Tag wurde in Sachsen die Schulpflicht ausge-
setzt. Auch die Albert-Schweitzer-Schule musste sehr kurzfristig auf diese
Anweisungen reagieren. Deshalb hat Frau Rudolph in ihrem neuen Amt ei-
nen groflen Wunsch und spricht dabei fur ihr gesamtes Team: ,Wir hoffen
sehr, dass die Zeit schnell vergeht und wir alle Schiler und Mitarbeiter bald
wieder in der Schule begrifen dirfen.

Bis dahin wiinschen wir allen — VIEL GESUNDHEIT.

K. Rudolph S. la Dous
Schulleitung Offentlichkeitsarbeit

Diakonisches Werk Freiberg e.V.
Albert-Schweitzer-Schule
Férderschule in freier Trédgerschaft
Tschaikowskistral3e 57

09599 Freiberg
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